UNTERRICHTSORT

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH

Hermann-Kohl-StraBe 3 - 93049 Regensburg

ANSPRECHPARTNER:IN

Nico Ernstberger

TEL  +49(0)941 2976111

MAIL n.ernstberger@deb-gruppe.org

Elisabeth Eibl
TEL  +49(0)941 2976122
MAIL e.eibl@deb-gruppe.org

Vereinbaren
Sie noch heute

einen Termin
mit uns!

BERATUNGSZEITEN
Montag bis Freitag 8.00 — 16.00 Uhr

KURSDATEN

Kursdauer: 17 Monate berufsbegleitend

Nachster Kurszeitraum: 08.11.2024 — Februar 2026

# 100 UE 14 Tage in Prasenz (in Regensburg)

20 Online-Workshops

flexible Einheiten im selbstgesteuerten Lernen
auf dem Kita Hub

UNTERRICHTSZEITEN

17:00 Uhr — 21:00 Uhr |dienstags und mittwochs
15:00 Uhr — 18:15 Uhr | freitags

08:00 Uhr — 15:45/16:00 Uhr | samstags

DAS DEB UND SEINE UNTERNEHMEN

gemeinnitziger Bildungstrager in Deutschland

i spezialisiert auf Ausbildungen sowie berufliche Fort- und
Weiterbildungen im Gesundheits- und Sozialbereich

= steht fUr lebensbegleitendes Lernen und
innovative Bildungsangebote

i ist nach DIN EN ISO 9001:2015 und AZAV zertifiziert

Bedurfnissen

HEUTE INFORMIEREN -
MORGEN DURCHSTARTEN!

Sie mochten mehr Informationen zum Bildungsangebot der
DEB-GRUPPE? Nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf!

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH
Hermann-Kohl-StraBe 3 - 93049 Regensburg

TEL +49(0)941 297610

MAIL regensburg@deb-gruppe.org
WEB deb.de

WIR BILDEN ERFOLG | DIE DEB-GRUPPE

i orientiert sich an arbeitsmarkt- und zielgruppenspezifischen
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WEITERBILDUNG

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK

WEITERBILDUNG ZUR
PADAGOGISCHEN FACHKRAFT IN
KINDERTAGESEINRICHTUNGEN

WIR BILDEN ERFOLG | DIE DEB-GRUPPE



WEITERBILDUNG ZUR
PADAGOGISCHEN FACHKRAFT IN
KINDERTAGESEINRICHTUNGEN

ZIEL DER MASSNAHME
Ziel der ,Weiterbildung zur padagogischen Fachkraft in
bayerischen Kindertageseinrichtungen: Block C — Modul 5 ist

der Aufbau einer padagogischen Professionalitat als Fachkraft.

Der Abschluss ermoglicht unterschiedliche Karriereschritte

in bayerischen Kitas oder im schulischen Ganztag — z.B. die
Ubernahme einer Gruppenleitung, stellvertretenden
Einrichtungsleitung und perspektivisch die Weiterentwicklung
zur Einrichtungsleitung.

VORAUSSETZUNGEN FUR DIE TEILNAHME

= Mindestalter 25 Jahre beim Start der Qualifizierung

= Erfolgreicher Abschluss von Modul 4

ODER:

= Mindestalter 25 Jahre beim Start der Qualifizierung

= Nachweis Uber Mittelschulabschluss oder héheren
Schulabschluss

= Nachweis Uber den Abschluss einer mindestens zwei-
jahrigen einschlagigen Berufsausbildung (z.B. Kinderpflege)
oder eines einschldgigen Studiums (z.B. inlandisches
Grundschullehramt)

= Nachweis Uber eine mindestens zweijahrige Tatigkeit auf
Erganzungskraftniveau fir mindestens einen Betreuungs-
bereich als Ergdnzungskraft (mit mindestens 50 % der
wochentlichen Arbeitszeit) in einer betriebserlaubnis-
pflichtigen und staatlich geférderten bayerischen
Kindertageseinrichtung gem. & 16 Abs. 6 Abs. 2 AVBayKiBiG
oder zwei Jahre Tatigkeit in einer staatlich geférderten GTP
oder im offenen oder kooperativen Ganztag in Bayern

= Nachweis Uber ein bestehendes Arbeitsverhaltnis von
mindestens 50 % der wochentlichen Arbeitszeit als geneh-
migte Ergdnzungskraft gem. § 16 Abs. 6 Satz 2 AVBayKiBiG
in einer betriebserlaubnispflichtigen und staatlich
geforderten Kindertageseinrichtung in Bayern mit Praxis-
anleitung durch eine Fachkraft zu Beginn der Qualifizierung

= Bei einer anderen Erstsprache als Deutsch: Nachweis
ausreichender Sprachkenntnisse (mind. B2 Niveau)

KURSINHALTE

Professionelle Haltung als padagogische Fachkraft
Wichtige rechtliche Grundlagen fir die Arbeit in einer Kita
Interaktion und Beziehungsgestaltung

= Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern gestalten
und Ubergénge begleiten

Begleiten von Bildungsprozessen

# \lerstandnis von Lernen, Entwicklung und Bildung und
eigene Haltung entwickeln, Theorie und Umsetzung der
Bildungs- und Erziehungsbereiche

= Zertifizierung und Vorbereitung zur Weiterqualifizierung

LERNMITTEL

Die Teilnehmenden erhalten Skripte zu verschiedenen

Unterrichtseinheiten. Weiterhin steht einschlagige Fachliteratur

als Leihexemplar oder als Nachschlagewerk zur Verfligung.

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Am Ende des Kurses erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat
Uber die Teilnahme an der MaRnahme.

FORDERUNG
Der Lehrgang wird durch Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein gefordert. Dieser wird ausgestellt durch:

i Agentur fir Arbeit Regensburg
Jobcenter Stadt Regensburg

# Jobcenter Landkreis Regensburg

Bei Nichtvorliegen der Voraussetzungen fallt ein Selbstzahler-
betrag von 3.950 € an.

WIR BILDEN ERFOLG | DIE DEB-GRUPPE

# \Wahrnehmen, Beobachten und Dokumentieren, Planen und

ZERTIFIZIERUNG

Die Fortbildung ist anerkannt und zertifiziert beim
Bayerischen Staatsministerium fur Arbeit und Soziales,
Familie und Integration.

VERSICHERUNG

Die Teilnehmenden sind wahrend der MalRnahmedauer auf
dem Weg von der bzw. zu der Ausbildungsstatte und in der
Ausbildungsstatte bei der Verwaltungsberufsgenossenschaft
Hamburg unfallversichert.

HIER FINDEN SIE UNS

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnitzige GmbH

Hermann-Kohl-Strale 3 (Eingang B) - 93049 Regensburg
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